
 

 

St
ro

n
a1

 

   
 

REGULAMIN  

PROJEKTU I REKRUTACJI  

 

 

NAZWA PROJEKTU: „Kujawsko-Pomorski Ośrodek Wsparcia Ekonomii 

Społecznej VI” 

 

FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA KUJAW I POMORZA 2021-2027 

 

NUMER PROJEKTU: FEKP.08.22-IZ.00-0002/23 współfinansowany z 

Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 

 

NUMER PRIORYTETU: 8. Fundusze europejskie na wsparcia w obszarze rynku 

pracy, edukacji i włączenia społecznego  

 

DZIAŁANIE 8.22 Ekonomia społeczna 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Obowiązuje od 01.01.2024r. 

 

 

 

 



 

 

St
ro

n
a2

 

SŁOWNIK POJĘĆ 

 

1. Projekt – dotyczy projektu nr : FEKP.08.22-IZ.00-0002/23 

współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, pn. 

„Kujawsko-Pomorski Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej VI” 

realizowanego w ramach Priorytetu 8. Fundusze europejskie na wsparcie w 

obszarze rynku pracy, edukacji i włączenia społecznego, Działania 08.22 

Ekonomia społeczna od 01.01.2024r. do 31.12.2026r. 

2. Obszar realizacji projektu: subregion 1 województwa kujawsko-

pomorskiego, tj. powiaty: bydgoski, nakielski, sępoleński, tucholski i m. 

Bydgoszcz. 

3. KPOWES – to Kujawsko-Pomorski Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej, 

prowadzony przez Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Kobiet Gineka, jako 

jednostkę realizującą usługi wsparcia ekonomii społecznej na terenie 

województwa kujawsko-pomorskiego, posiadający akredytowany Status 

Ośrodka Wsparcia Ekonomii Społecznej nadawany przez Ministerstwo 

Rodziny i Polityki Społecznej.  

4. Standardy OWES – załącznik do ogłoszenia o naborze wniosków o 

przyznanie akredytacji i statusu OWES, ogłaszanego przez ministra 

właściwego do spraw zabezpieczenia społecznego, w oparciu o który 

dokonywana jest ocena merytoryczna i akredytacja OWES na podstawie 

przepisów ustawy o ekonomii społecznej. 

5. Realizator projektu – Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Kobiet Gineka  

6. Instytucja Zarządzająca (IZ) – Urząd Marszałkowski Województwa 

Kujawsko- Pomorskiego. 

7. Uczestnik/uczestniczka projektu – należy przez to rozumieć osobę fizyczną 

lub prawną zakwalifikowaną do udziału w Projekcie w procesie rekrutacji. 

8. Odbiorca wsparcia – osoba fizyczna, podmiot ekonomii społecznej lub 

przedsiębiorstwo społeczne 

9. Biuro projektu – należy przez to rozumieć biuro, w którym jest realizowany 

projekt pn. „Kujawsko-Pomorski Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej VI”. 

Biuro projektu mieści się przy ul. Sułkowskiego 17, 85-027 Bydgoszcz 

10. Ścieżka PS – kompleksowy pakiet wsparcia i usług w ramach „Kujawsko-

Pomorski Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej VI” prowadzący do 

utworzenia nowego PS lub przekształcenia PES w PS lub wsparcia 

istniejącego PS. 

11. Podmioty ekonomii społecznej (PES) - zgodnie z art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 

5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej należy przez to rozumieć: 

a) spółdzielnię socjalną, 

b) warsztat terapii zajęciowej i zakład aktywności zawodowej, 

c) centrum integracji społecznej i klub integracji społecznej, 
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d) spółdzielnię pracy, w tym spółdzielnię inwalidów i spółdzielnię niewidomych, 

oraz spółdzielnię produkcji rolnej, 

e) organizację pozarządową, o której mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 

kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 

2022 r. poz. 1327 i 1265), z wyjątkiem partii politycznych, europejskich partii 

politycznych, związków zawodowych i organizacji pracodawców, samorządów 

zawodowych, fundacji utworzonych przez partie polityczne i europejskich 

fundacji politycznych, 

f) podmiot, o którym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1, 2 lub 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 

2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

12. Nowe przedsiębiorstwo społeczne – podmiot ekonomii społecznej, który 

      w ramach wsparcia po raz pierwszy przekształcił się w przedsiębiorstwo 

społeczne (PS), tj. spełnił wszystkie kryteria wymagane dla przedsiębiorstwa 

społecznego i który uzyskał status przedsiębiorstwa społecznego na 

podstawie ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej, w okresie 6 

miesięcy od dnia utworzenia pierwszego nowego miejsca pracy, na które 

przyznano wsparcie. 

13. Przedsiębiorstwo społeczne (PS) – podmiot ekonomii społecznej, 

posiadający status przedsiębiorstwa społecznego, zgodnie z art. 3 ust. 1 

ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej. 

14. Wsparcie finansowe - stawki jednostkowe na utworzenie i utrzymanie 

miejsca pracy w PS – jest to zryczałtowane wsparcie finansowe dla Odbiorcy 

wsparcia związane z utworzeniem i utrzymaniem miejsca pracy na zasadach 

uzgodnionych w regulaminie i umowie o udzielenie wsparcia finansowego na 

utworzenie i utrzymanie miejsca pracy. 
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                                                 Rozdział I 

§ 1 

Postanowienia ogólne 

 

1. Celem projektu " Kujawsko-Pomorski Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej 

VI" jest wzmocnienie rozwoju ES w subregionie 1, który obejmuje powiaty: 

bydgoski, nakielski, tucholski, sępoleński i M. Bydgoszcz poprzez wsparcie w 

tworzeniu nowych podmiotów ekonomii społecznej (PES), wsparcie w rozwoju 

i funkcjonowaniu już istniejących PES oraz wsparcie na utworzenie i 

utrzymanie miejsc pracy w przedsiębiorstwach społecznych wraz z usługami 

powiązanymi, przyczyniając się do aktywizacji społecznej i zawodowej osób 

niepracujących w szczególności osób zagrożonych wykluczeniem 

społecznym. 

2. Zadania realizowane w projekcie to :  

a. animacja i inkubacja przyczyniająca się do powoływania nowych 

PES/PS oraz rozwoju potencjału istniejących PES, 

b. rozwój przedsiębiorczości społecznej, 

c. udzielenie dotacji na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy w PS,  

d. realizacja wsparcia reintegracyjnego dla PS. 

3. Projekt jest zgodny z właściwymi przepisami prawa. 

4. Projekt jest zgodny z zasadą równości szans i niedyskryminacji, w tym 

dostępności dla osób z niepełnosprawnościami.  

5. Projekt nie pozostaje w sprzeczności z Kartą Praw Podstawowych Unii 

Europejskiej oraz nie pozostaje w sprzeczności z Konwencją o Prawach Osób 

Niepełnosprawnych.  

6. Projekt jest realizowany zgodnie zasadą zrównoważonego rozwoju określoną 

w art. 9 ust. 4 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2021/1060 z celem wspierania zrównoważonego rozwoju, określonym w art. 

11 TFUE, oraz z uwzględnieniem celów ONZ dotyczących zrównoważonego 

rozwoju, a także porozumienia paryskiego i zasady "nie czyń poważnych 

szkód", oraz przy pełnym poszanowaniu dorobku prawnego Unii w dziedzinie 

środowiska. 
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7. Wsparcie w obszarze ekonomii społecznej jest zgodne z ustawą z dnia 5 

sierpnia 2022 r o ekonomii społecznej oraz z "Krajowym Programem Rozwoju 

Ekonomii Społecznej do 2030 r. Ekonomia solidarności społecznej”. 

                                              Rozdział II 

§ 2 

Rekrutacja 

 

1. Potencjalni uczestnicy/ki projektu mają dostęp do dokumentacji rekrutacyjnej 

poprzez m.in.: 

a. stronę www.kpowes.org.pl; 

b. w biurze projektu. 

 

2. Rekrutacja do projektu jest otwarta, gwarantująca bezstronność i 

przejrzystość.  

 

3. Formularz Zgłoszeniowy należy wypełnić w języku polskim, czytelnym pismem 

(komputerowo lub odręcznie pismem drukowanym) wraz z czytelnym 

podpisem Kandydatki/-ta na Uczestnika/czkę projektu i przekazać 

realizatorowi projektu.  

 

4. Osoby zainteresowane skorzystaniem ze wsparcia w projekcie  spełniające 

kryteria określone w §3 ust. 1, 2 zobowiązane są do złożenia odpowiedniego 

Formularza Zgłoszeniowego dla: osoby fizycznej i/lub podmiotu/instytucji wraz 

z wymaganymi załącznikami wskazanymi w  §3 ust. 3, 4. 

 

5. Dopuszczalne formy składania Formularza Zgłoszeniowego wraz z 

wymaganymi załącznikami:  

a. osobiście w biurze projektu, 

b. pocztą (tradycyjną - liczy się data wpływu korespondencji na adres 

biura projektu), 

c. za pośrednictwem kuriera (liczy się data wpływu korespondencji na 

adres biura projektu). 

 

6. Zasady rekrutacji uczestników/czek Projektu są zgodne z polityką równych 

szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób  

z niepełnosprawnościami. 

http://www.kpowes.org.pl/
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                                                 Rozdział III 

§ 3 

Uczestnictwo w projekcie 

 

       1.Uczestnikiem/czką projektu może być: 

a. osoba fizyczna chcąca założyć działalność w sektorze ekonomii        

społecznej, 

b. podmioty, o których mowa w art. 4 ust. 2 i 3 ustawy o spółdzielniach 

socjalnych, 

c. podmioty ekonomii społecznej, o których mowa w art. 3 ust. 2 i 3 

ustawy o pożytku publicznego i o wolontariacie, 

d. pracownicy i wolontariusze PES 

z subregionu 1. obejmującego powiaty: bydgoski, nakielski, sępoleński, 

tucholski i m. Bydgoszcz (co oznacza, w przypadku osób fizycznych, osoby 

mieszkające w rozumieniu Kodeksu cywilnego lub pracujące lub uczące się 

na terenie subregionu 1, w przypadku osób prawnych – posiadanie jednostki 

organizacyjnej w subregionie 1). 

 

2. Warunkiem kwalifikowalności do objęcia wsparciem w ramach projektu jest 

spełnienie wskazanych poniżej kryteriów: 

a. osoby fizyczne chcące założyć działalność w sektorze ekonomii 

społecznej – weryfikowane na podstawie oświadczeń dotyczących 

woli założenia działalności w sektorze ekonomii społecznej, 

b. podmioty, o których mowa w art. 4, ust. 2 pkt. 2 i 3 ustawy o 

spółdzielniach socjalnych – weryfikowane na podstawie 

zaświadczenia potwierdzające spełnienie warunków, o których mowa 

w art. 4, ust.2 pkt. 2 i 3 ustawy o spółdzielniach socjalnych lub 

oświadczenie podmiotu otrzymującego wsparcie, jeżeli kryterium 

kwalifikowalności nie może zostać potwierdzone dokumentem 

wystawionym przez właściwy podmiot, 

c.  podmioty ekonomii społecznej – weryfikowane na podstawie 

zaświadczenia potwierdzającego spełnienie warunków określonych 

w art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej 

lub oświadczenie podmiotu otrzymującego wsparcie, jeżeli kryterium 

kwalifikowalności nie może zostać potwierdzone dokumentem 

wystawionym przez właściwy podmiot,  

d. pracownicy i wolontariusze podmiotów ekonomii społecznej (dotyczy 

także członków tych podmiotów) – weryfikowane na podstawie 

zaświadczenia wystawione przez PES dotyczące zatrudnienia w 
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PES, członkostwa w PES lub w przypadku wolontariuszy 

zaangażowania na podstawie przepisów o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie lub inne równoważne dokumenty.  

3. Ponadto, niezależnie od powyższego, każdy uczestnik/czka projektu musi 

wykazać, że jest osobą mieszkającą w rozumieniu Kodeksu cywilnego lub 

pracującą lub uczącą się na terenie subregionu 1 województwa kujawsko- 

pomorskiego, a w przypadku podmiotów, że posiadają one jednostkę 

organizacyjną na obszarze województwa kujawsko-pomorskiego. Sposób 

weryfikacji dla: 

1) Uczestnika/czki projektu – osoba jest spełnienie przez niego 

kryteriów kwalifikowalności, potwierdzonych odpowiednim 

dokumentem urzędowym lub zaświadczeniem oraz dokumentami 

zobowiązaniowymi: 

a. Zamieszkiwanie - weryfikowane na podstawie wystawionych na daną 

osobę i jej adres zamieszkania dokumentów zobowiązaniowych np. 

kserokopie decyzji w sprawie wymiaru podatku od nieruchomości, 

kopie rachunków lub faktur za media, ścieki, odpady komunalne lub 

inne równoważne dokumenty. W uzasadnionych przypadkach, za 

zgodą IZ – oświadczenie; 

b. Status ucznia – weryfikowane na podstawie zaświadczenia ze 

szkoły/placówki; 

c. Zatrudnienie – weryfikowane na podstawie zaświadczenia od 

pracodawcy. 

 

2) Uczestnika/czki projektu – podmiotu jest dokument potwierdzający 

adres siedziby podmiotu (lub jego jednostki organizacyjnej) 

obejmowanego wsparciem. 

 

5.Kwalifikowalność uczestnika/czki projektu potwierdzana jest bezpośrednio przed 

udzieleniem pierwszej formy wsparcia w ramach projektu. 

 

6.Dopuszcza się możliwość wsparcia uczestników/czek projektu spoza subregionu 

1 poprzez objęcie wsparciem osób/podmiotów z innego niż wskazany w projekcie 

obszaru, o ile ich liczba nie przekroczy 10% uczestników projektu. Limit 10% 

będzie liczony osobno dla osób fizycznych i osobno dla podmiotów. 

 

7.Odbiorca wsparcia jest zobowiązany niezwłocznie powiadomić realizatora 

projektu o każdej zmianie mającej wpływ na kwalifikowalność udziału w projekcie.  
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                                                      Rozdział IV 

§ 4 

Zakres wsparcia i okres jego realizacji 

§ 4 

1. Wsparcie udzielane jest w okresie realizacji projektu, zgodnie z jego 

harmonogramem  tj. od dnia przystąpienia do projektu do dnia 31.12.2026r. 

 

2. Realizator Projektu wyznaczy każdorazowo osobę, do której należy się zwracać 

w sprawach udzielenia wsparcia.  

3.Wsparcie świadczone jest na podstawie przeprowadzonej z Odbiorcą wsparcia 

diagnozy potrzeb, ustalonej ścieżki wsparcia oraz możliwości finansowania w/w 

usług w ramach projektu. 

4. Liczba godzin usług  wsparcia świadczona na rzecz Odbiorcy wsparcia, potwierdzana 

jest podpisem Odbiorcy wsparcia złożonym w dniu korzystania  z usługi na odpowiednim 

dokumencie. 

 

5.W pierwszej kolejności zakres wsparcia jest świadczony dla PES/PS 

znajdujących się w sytuacji kryzysowej lub PES/PS planujących rozwój. 

 

6.Wsparcie nie może być przyznane podmiotom wykluczonym ze wsparcia w 

formule pomocy de minimis. 

 

7.Kompleksowy zakres wsparcia realizowany jest zgodnie ze standardami do 

akredytacji OWES. 

 

8. Odbiorca wsparcia zobowiązuje się do przekazywania Realizatorowi Projektu 

informacji  i dokumentów niezbędnych dla prawidłowego świadczenia wsparcia. 

9. Strony ustalają, że potwierdzeniem rzetelnego wykonania wsparcia dla PES 

będzie karta doradztwa/lista obecności/inny stosowny dokument oraz ankieta 

ewaluacyjna. 

10. Zgodnie z wymogami Projektu, Odbiorca wsparcia podlega procesowi 

monitoringu, mającemu na celu ocenę skuteczności działań podjętych w ramach 

Projektu. 

11. Odbiorca wsparcia zobowiązany jest do wypełnienia ankiet, testów oraz 
podpisywania list obecności, kart doradczych, kart monitoringu, które posłużą 
Realizatorowi w procesie monitorowania, kontroli oraz ewaluacji realizowanego 
Projektu. 
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                                                 Rozdział V 

Formy wsparcia 

§ 5 

Doradztwo 

 

1. Zakres wsparcia oferowanego przez Realizatora projektu obejmuje: 

 

a. doradztwo świadczone jest przez kluczowego doradcę oraz doradcę 

biznesowego tylko dla uczestników projektu; 

b. doradztwo specjalistyczne (prawne, księgowo-podatkowe, 

finansowe, marketingowe, osobowe) świadczone jest po kierowaniu 

na tą formę przez doradcę kluczowego/biznesowego który decyduje 

na podstawie diagnozy potrzeb o przyznaniu takiego wsparcia, 

c. doradztwo PZP i finansowania zewnętrznego świadczone jest po 

skierowaniu na tą formę przez doradcę kluczowego/biznesowego 

który decyduje na podstawie diagnozy potrzeb o przyznaniu takiego 

wsparcia. 

2. Wsparcie, o którym mowa w § 5 ust. 1,  będzie świadczone w  pomieszczeniach 

Kujawsko-Pomorskiego Ośrodka Wsparcia Ekonomii Społecznej (KPOWES),  

telefonicznie, elektronicznie za pomocą korespondencji e-mail lub jeśli to 

niezbędne w innym wyznaczonym do tego miejscu, o czym odbiorca wsparcia 

zostanie poinformowany. 

 

§ 6 

Szkolenia 

 

1. OWES zapewnia szkolenia, których tematyka dotyczy m.in.: 

a. powoływanie PES z uwzględnieniem poszczególnych form 

prawnych, 

b. uzyskiwanie statusu PS, 

c. prowadzenie działalności gospodarczej i statutowej w obszarze 

ekonomii społecznej, 

d. zarządzanie organizacją, planowanie strategiczne, 

e. tworzenie biznesplanów oraz marketing, 

f.    tworzenie i wdrażanie lokalnych strategii, 

g. działania reintegracyjne PES oraz świadczenie usług społecznych 

przez PES. 
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2. Uczestnik/czka projektu zobowiązany/a jest do:  

a. punktualnego i aktywnego uczestnictwa w szkoleniach, 

b. zaliczenia minimum 75% bloku szkoleniowo-doradczego  dla osób 

zagrożonych wykluczeniem społecznym przewidzianych do 

zatrudnienia w ramach ścieżki dotacyjnej PS lub PES, w związku z 

przekształceniem w PS, 

c. potwierdzania uczestnictwa każdorazowo podpisem na liście 

obecności oraz innych dokumentów potwierdzających odebranie 

usługi szkoleniowej, 

d. pisemnego potwierdzenia otrzymania poczęstunku i materiałów 

szkoleniowych,  

e. wypełniania ankiet ewaluacyjnych oraz innych dokumentów 

wskazanych przez Realizatora Projektu niezbędnych do 

prawidłowej realizacji Projektu, testów/sprawdzianów wiedzy 

przewidzianych przez osoby prowadzące szkolenia. 

 

 

§ 7 

Wsparcie finansowe 

 

1.  Wsparcie finansowe na utworzenie i utrzymanie nowego miejsca pracy w PS               

(udzielane w drodze konkursu – tylko dla PS  lub PES, w związku z 

przekształceniem w PS na podstawie odrębnego regulaminu.  

2.  Finansowanie usług rozwojowych dla PS (w drodze konkursu – tylko dla PS 

na podstawie odrębnego regulaminu). 

3. Dofinansowanie realizacji indywidualnego planu reintegracyjnego (w drodze 

składanego wniosku – tylko dla PS na podstawie odrębnego regulaminu). 

 

 

§ 8 

Wsparcie uzupełniające 

1.  Wsparcie specjalisty/tki ds. reintegracji i usług rozwojowych świadczone jest po 

skierowaniu na tą formę przez doradcę kluczowego/biznesowego który 

decyduje na podstawie diagnozy potrzeb o przyznaniu takiego wsparcia - 

tylko dla PS na podstawie odrębnego regulaminu. 

 (na podstawie odrębnego regulaminu). 

2.   Opracowanie ekspertyzy/ analizy. 

3.   Wsparcie eksperta ekonomii społecznej (tutora/mentora). 
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Rozdział VI 

§ 9 

Postanowienia końcowe 

 

1. Szczegółowy zakres oraz zasady wsparcia zawarte są w umowie na 

świadczenie wsparcia dla PES/PS przez Kujawsko-Pomorski Ośrodek 

Wsparcia Ekonomii Społecznej.  

2. Sprawy nieuregulowane niniejszym regulaminem rozstrzygane są przez 

Koordynatora/rkę merytorycznego. 

3. Ostateczna interpretacja regulaminu leży w kompetencji Realizatora Projektu. 

4. Zapisy niniejszego Regulaminu mogą ulec zmianie.  

5. Obowiązująca wersja Regulaminu dostępna jest na stronie internetowej 

www.kpowes.org.pl oraz w biurze projektu.  

 

 

http://www.kpowes.org.pl/

